RS 8/17
Vom 29. Mai 2017

Gz.: 14.2-53311

Medizinische HilfsmaBnahmen in der Schule durch Lehrkrifte und das sonstige piadagogische
Personal

Hinweis: Dieses Rundschreiben einschlieBlich der Anlage ersetzt inhaltsgleich das am 31. Juli 2017
auler Kraft getretene Rundschreiben 9/12 ,Medizinische HilfsmaRnahmen in der Schule durch
Lehrkrafte und das sonstige padagogische Personal* vom 22. Mai 2012 (ABl. MBJS/12, [Nr.6], S.
283).

Die Verabreichung von Medikamenten sowie Art und Umfang anderer medizinischer Hilfsmafnahmen
in der Schule durch Lehrkrafte und das sonstige padagogische Personal insbesondere auch im
Hinblick auf chronisch kranke Schulerinnen und Schiller ist haufig noch mit Unsicherheiten verbunden.

In Fortfuhrung der beiden an alle staatlichen Schuldmter ergangenen Schreiben zur Verabreichung
medizinischer Mittel durch Lehrkrafte (Schreiben vom 30. Oktober 2001 - Gz.: 41.2 sowie vom 6. Mai
2002 - Gz.: 22.271-0457) sollen die nachfolgenden Mafgaben und Hinweise die Handlungs- und
Rechtssicherheit starken. Dies gilt insbesondere im Hinblick auf den gestiegenen Anteil chronisch
kranker Schilerinnen und Schiler, die wahrend der Anwesenheit in der Schule medizinische
Versorgung beanspruchen mussen und wegen des Alters sowie der individuell bestehenden
Einsichts- oder Handlungsfahigkeit medizinische Eigenverantwortung nicht oder nicht hinreichend
sicher fur sich wahrnehmen kénnen.

Die folgenden Hinweise und MaRgaben gelten mit dem Bezug auf Lehrkréafte entsprechend fir das
sonstige pddagogische Personal in Schulen.

1. Grundsitze

11 Die Verabreichung und die Ausgabe von Medikamenten sowie andere medizinische
Hilfsmalnahmen gehéren grundsatzlich nicht zu den schulischen Aufgaben. Das
bedeutet auch, dass die Schule keine Medikamente, auch nicht Kopfschmerztabletten oder
vergleichbare Mittel, fur Schilerinnen oder Schiler vorratig halt oder ausgibt. Ein Anspruch
auf medizinische Hilfen im Rahmen des normalen Schulbetriebs besteht nicht. Im besonderen
Einzelfall durch schulisches Personal zur Verfugung gestellte Medikamente (z.B.
Kopfschmerztabletten) betreffen eine private Gefalligkeit in der Verantwortung der jeweiligen
Person.

1.2 Die Bereithaltung und die Einnahme von Medikamenten oder andere medizinische
Anwendungen wahrend der Schulbesuchszeiten betreffen grundsatzlich die Selbstsorge der
Schulerin oder des Schulers in der Verantwortung der Eltern (bei Minderjahrigen).

1.3 Die Verabreichung von Medikamenten sowie regelmafige Hilfestellungen dazu oder die
Durchfihrung anderer medizinischer Hilfsmainahmen durch Lehrkrafte gehéren nicht zu
deren dienstlichen Pflichten (auch nicht fur Erste-Hilfe-MalRnahmen besonders verpflichtete
Lehrkréfte).

1.4 Stellt der Schultrager sonstiges Personal gemaf § 68 Absatz 1 BbgSchulG zur Verfiigung,
besteht insbesondere bei einer Aufgabenzustandigkeit im therapeutischen oder pflegerischen
Bereich - nach Abstimmung mit dem Schultrager - die Méglichkeit, dass dieses Personal auch
Aufgaben geman Nummer 2 Ubernimmt.
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2.7

Freiwillige Pflichteniibernahme/Vereinbarung

Lehrkrafte konnen - im Rahmen =zusatzlich ermoéglichter schulischer Fursorge und damit in
Ergénzung der Grundsatze unter 1. - auf freiwilliger Basis die Verabreichung von
Medikamenten oder die Durchfithrung von anderen medizinischen HilfsmaRnahmen
ubernehmen, wenn hierfur kein medizinisch geschultes Fachpersonal erforderlich ist und die
Hilfsmallnahmen grundséatzlich auch von medizinischen Laien ohne gréReres
gesundheitliches Risiko durchfithrbar sind. Dies setzt jedoch voraus, dass kein sonstiges
Personal des Schultrégers, der Krankenkassen oder anderer Leistungstrager zur Verfiigung
steht.

Die freiwillige Pflichtentibernahme zu derart moglichen medizinischen HilfsmaRnahmen durch
Lehrkrafte setzt eine schriftiche Vereinbarung mit den Eltern (oder mit dem allein
sorgeberechtigten Elternteil) gemaR der Anlage voraus. Die Vereinbarung muss die arztliche
Diagnose sowie prézise Festlegungen zum Zeitpunkt der Anwendung, zur Art der
erforderlichen medizinischen  Hilfsmalinahme  sowie zur Dosis  einzunehmender
Medikamente beinhalten (auch bei nicht verschreibungspflichtigen Medikamenten). Es soll so
wenig  Entscheidungsspielraum  wie  méglich  bei der Lehrkraft  verbleiben.
Dosierungsentscheidungen je nach akutem Gesundheitszustand sollen nur in besonders
begrindeten und arztlich eindeutig festgelegten Ausnahmefallen in Betracht kommen. In der
Vereinbarung ist ebenfalls festzulegen, wer das Medikament verwahrt.

Als Voraussetzung fir die Pflichtenibernahme gilt auch, dass bei z.B. einmaligem Fortfall
oder zeitlichem Verzug der Anwendung nicht von der Folge eines lebensbedrohenden
Zustands auszugehen ist. Dartber hinaus bedarf es der Feststellung, dass anderes Personal
(s. unter 2.1) nicht zur Verfugung steht und die Schulerin oder der Schiiler nicht in der Lage
ist, die medizinisch indizierte MaRnahme selbst durchzufiihren.

Wenn die von  Schilerinnen und  Schilern  selbststandig  durchgefithrte
Medikamenteneinnahme oder andere medizinische MaRnahmen wegen besonderer
Umstande regelmaRlig zu Uberwachen oder zu unterstitzen ist, bedarf dies ebenfalls der
Vereinbarung gemaf} der Anlage.

Sofern im Rahmen allgemeiner schulischer Fursorge insbesondere jiingeren Schiilerinnen
und Schilern gelegentlich Hinweis- und Erinnerungshilfen gegeben oder praktische
Hilfestellungen auf entsprechende Bitten im Einzelfall gewahrt werden, bedarf dies
grundsatzlich nicht der schrifichen Vereinbarung und betrifit den allgemeinen
Aufgabenzusammenhang (die Firsorge) der Lehrkrafte.

Fur die Vereinbarung ist eine fir medizinische Laien verstandliche und inhaltlich eindeutige
arztliche Anweisung der Lehrkraft von den Eltern vorzulegen und in Kopie der Vereinbarung
beizufugen. Die Vereinbarung muss eine Regelung fur Vertretungsfalle beinhalten, die von
der vertretenden Person - ebenfalls auf freiwilliger Basis - in der Vereinbarung zu
unterzeichnen ist. Ist in besonderen Féillen eine Vertretung nicht zu gewahrleisten (z.B. wegen
Krankheit), entscheidet die Schulleiterin oder der Schulleiter méglichst nach Absprach mit den
Eltern Gber das weitere Verfahren. Fur einen nur kurzfristig zu Oberbrickenden Zeitraum kann
auf freiwilliger Basis auch eine andere Lehrkraft einspringen, ohne die Vereinbarung
unterzeichnet zu haben.

Die Eltern verpflichten sich mit Abschluss der Vereinbarung, fir deren jeweils medizinisch
aktuellen Stand zu sorgen sowie rechtzeitiy die Medikamente bereit zu stellen. Die
Vereinbarung ist grundsatzlich nur fur den Zeitraum eines Schuljahres abzuschlieRen und
auch innerhalb dieses Zeitraums unmittelbar an veranderte Voraussetzungen anzupassen.
Sie ist fur die zeitliche Fortgeltung unter Beifigung einer aktuellen &rztlichen Verordnung
erneut schriftlich zu bestatigen.
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Die Vereinbarung bedarf - wie auch deren Verlangerung - der Zustimmung der Schulleiterin
oder des Schulleiters. Die Zustimmung ist in der Vereinbarung schriftlich zu bestatigen. Mit der
Zustimmung der Schulleiterin oder des Schulleiters gilt die Durchfihrung der Medikation oder
die Durchfiihrung anderer medizinischer Hilfsmafinahmen als individuelie Pflichtentibernahme
im Rahmen des Schulbetriebs und erweitert den Kreis dienstlicher Aufgaben. Es handelt sich
dann nicht um eine mit den Eltern vereinbarte private Gefalligkeit.

Die Vereinbarung gemaf der Anlage soll von der Lehrkraft grundsatzlich nur bei Vorliegen
schwerwiegender Griinde vor Ablauf des vereinbarten Zeitraums im Benehmen (ohne
Zustimmung) mit der Schulleiterin oder dem Schulleiter gekindigt werden. Die Schulleiterin
oder der Schulleiter sowie die Eltern sind rechtzeitig zu informieren, um die weitere
Versorgung der Schilerin oder des Schilers zu sichern. Anldsslich der vorzeitigen Kindigung
der Vereinbarung durch die Eltern ist die Lehrkraft berechtigt, Auskunft Gber die weitere
medizinische Versorgung der Schilerin oder des Schulers zu verlangen.

Aufbewahrung der Vereinbarung

Die Vereinbarung ist getrennt und gut sichtbar bei der Schulerakte aufzubewahren (Sie ist
nicht elektronisch zu speichern). Nach Beendigung der Pflichteniibernahme oder nach
Beendigung des Schulverhalinisses ist sie nach Ablauf des folgenden Schuljahres zu
vernichten. |Im Falle des Schulwechsels wird die Vereinbarung nicht der
aufnehmenden Schule Ubermittelt.

Einzelne MaRnahmen

injektionen werden nur durch medizinisch geschulte Fachkrafte verabreicht. Auch
subkutane Injektionen (z.B. Insulinspritzen - auch vordosierte) sind grundsatzlich nicht durch
Lehrkrafte oder von Personen des sonstigen padagogischen Personals auszufihren.
Ausnahmen setzen eine  heilpflegerische, medizinische oder eine spezifisch
anwendungsbezogene Ausbildung oder Einweisung dieses Personals voraus (Erste-Hilfe-
Kurse sind nicht ausreichend). Dies gilt ebenso fiir andere mit einem kérperlichen Eingriff
einhergehende Mafinahmen wie z.B. das Einfihren eines Katheters, das Legen von Sonden,
das Katheterisieren oder das Absaugen von Sputum.

Die Zufthrung von Sondennahrung kann im Einzelfall von Lehrkraften nach den Mafigaben
dieses Rundschreibens (Abschluss einer entsprechenden Vereinbarung) Ubernommen
werden.

Aufbewahrung von Medikamenten

Die aufgrund von Vereinbarungen in der Schule bereit zu haltenden Medikamente sind
sicher, namensmafig eindeutig gekennzeichnet (Name der Schilerin oder des Schilers
und der fur die Verabreichung verantwortichen Person) und leicht verfuagbar
aufzubewahren. Grundsatzlich ist die Lagerung nur an einem Ort vorzusehen. Das
entsprechende Behaltnis muss vor Zugriffen Unbefugter sicher geschiitzt sein. Besondere
Lagerungsbedingungen (z.B. Kithischrank) sind nach Mallgabe der Eltern zu beachten und zu
gewahrleisten. Die Entnahme der Medikamente erfolgt durch die Lehrkraft.

Nach Absprache mit den Eltern solite die Schule im erforderlichen Einzelfali (z.B. wegen
gekihlter Lagerung) bereit sein, auch Medikamente fur die Schulerinnen und Schiler
aufzubewahren, die sich Medikamente oder entsprechende maedizinische Anwendungen
selbst verabreichen. Eine schriftliche Vereinbarung ist hierfur nicht erforderlich.

Schulfahrten
Vor Schulfahrten ist mit den Eltern zu kiaren, inwieweit medizinisch notwendige Mafinahmen

zu ergreifen sind. Ist die Schulerin oder der Schiiler nicht in der Lage, sich - ggf. nach
Erinnerung durch die Lehrkraft - selbst mit Medikamenten oder Spritzen zu versorgen, so ist
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die medizinische Versorgung der Schuilerin oder des Schiilers anderweitig sicher zu stellen
(z.B. durch die Begleitung eines Elternteils).

Notfilie

Solite aufgrund einer dauerhaften Erkrankung damit zu rechnen oder es nicht auszuschlielRen
sein, dass ein Notfall eintritt (z.B. Krampfanfall), der eine Medikamentengabe notwendig
macht, so ist Folgendes zu beachten:

Eine Lehrkraft ist grundsatzlich immer dazu verpflichtet, Erste-Hilfe-MaRnahmen in der Schule
durchzufiihren. Dazu gehért nicht, dass die Lehrkraft als medizinischer Laie die
Verantwortung fiir die Entscheidung und die Durchfiihrung einer Medikamentengabe  oder
einer anderen medizinischen HilfsmaRnahme Obernimmt. Dies ist die Aufgabe eines
Notarztes. Etwas anderes gilt dann, wenn die Hilfe durch den Notarzt zu spéat kdme. Neben
der allgemeinen Pflicht zur Hilfeleistung nach § 323 c Strafgesetzbuch gilt fur Lehrkrafte im
Rahmen ihrer schulischen Aufgabenwahrnehmung eine gesteigerte Hilfspflicht gegentiber den
Schillerinnen und Schillern. Welche Hilfe jeweils geleistet werden muss, richtet sich nach den
Umstanden des Einzelfalls. Die Lehrkraft hat jedoch grundsatzlich alles ihr Zumutbare und
Mégliche zu unternehmen, um die bestehende Gefahr von der Schiilerin bzw. dem Schler
abzuwenden. Die Einwilligung der Eltern und der Schiilerin oder des Schiilers ist grundsatzlich
einzuholen. Nur wenn dies nicht oder nicht rechtzeitig méglich ist, kann die Lehrkraft ohne
Einwilligung handeln. Diese Hinweise gelten grundsatzlich auch fur die Lehrkrafte, die eine
freiwillige Pflichtentbernahme (Vereinbarung) eingegangen sind und ein medizinischer Notfall
die Schulerin oder den Schiiler betrifft.

Grundsatzlich soll die Schule einvernehmlich mit den Eltern darauf hinwirken, dass
Schulerinnen und Schuler, die an einer chronischen gesundheitlichen Beeintrachtigung leiden
und ein akutes medizinisches Eingreifen erforderlich werden kann, einen aktuellen Schiler-
Notfall-Pass mit sich fuhren (weitere Hinweise dazu sowie zu weiteren Themenbereichen
kénnen der Handreichung fiur Lehrkrafte der Bundeszentrale fur gesundheitliche Aufklarung
~Chronische Erkrankungen als Problem und Thema in Schule und Unterricht* entnommen
werden).

Haftungsregeln
Schiilerinnen und Schiiler

GemaR § 2 Absatz 1 Nummer 8 b Siebentes Buch Sozialgesetzbuch (SGB VII) sind
Schulerinnen und Schiiler wahrend des Besuchs von allgemein- und berufsbildenden Schulen
gesetzlich unfallversichert. Dies gilt ebenso fir die Teilnahme an BetreuungsmaRnahmen, die
von der Schule oder im Zusammenwirken mit ihr vor oder nach dem Unterricht durchgefuhrt
werden.

Im Zusammenhang mit Medikamentengaben in der Schule richtet sich der Schutz der
gesetzlichen Unfallversicherung danach, ob hinsichtlich einer geplanten (und damit
vorsorglichen)  und  wahrend des  Schulbesuchs  erforderlichen notwendigen
Medikamentengabe oder anderen medizinischen HilfsmaRnahme diese als Teil der
Personensorge von den Eltern auf die Lehrkraft oder die Person des sonstigen
padagogischen Personals (ibertragen worden ist. Eine derartige Ubertragung erfolgt mit der
Vereinbarung gemaR der Anlage.

Lehrkrifte

Angestelite Lehrkrafte sind gemal § 2 Absatz 1 Nummer 1 SGB VIl gesetzlich
unfallversichert. Die Gabe eines Medikaments an Schiilerinnen und Schuler oder eine andere
vereinbarte medizinische Hilfsmanahme ist Teil des Beschaftigungsverhaltnisses, wenn
gemall den Voraussetzungen dieses Rundschreibens eine gultige Vereinbarung gemafR der




Anlage mit den Eltern geschlossen wurde. Ein dabei erlittener Unfall (z.B. Verletzung der
Lehrkraft am Pen bei der Insulingabe) gilt fur die Lehrkraft als Arbeitsunfall.

Erleidet eine Schilerin oder ein Schiiler durch die Gabe von notwendigen Medikamenten oder
durch die Anwendung anderer medizinischer Hilfsmalnahmen einen Gesundheitsschaden,
gelten die Regelungen zur Haftungsbeschrankung gemaR den §§ 104 ff SGB VII. Danach ist
eine zivilrechtliche Haftung der Lehrkraft auf Ersatz fiir den entstandenen Personenschaden
grundsatzlich auch dann ausgeschlossen, wenn die Verabreichung oder Anwendung
fehlerhaft erfolgte. Etwas anderes gilt nur, wenn die Schéadigung der Schilerin oder des
Schillers grob fahrlassig oder vorsatzlich herbeigefihrt wurde. Dann besteht eine
Verpflichtung zum Ersatz des Schadens nach den aligemeinen zivilrechtlichen Regelungen.

Fur beamtete Lehrkrafte gelten die beamtenrechtlichen Regelungen zur Unfallfirsorge, da
diese im Sinne der unfallversicherungsrechtlichen Regelungen gemaR § 4 Absatz 1 Nummer
1 SGB VI versicherungsfrei sind. Zu beachten ist, dass die Grundséatze der gesetzlichen
Unfallversicherung weitgehend auf Dienstunfalle Gbertragbar sind, wonach auch fir beamtete
Lehrkrafte grundsétzlich von einer Haftungsbeschrankung gemaR § 105 SGB Vil auszugehen
ist, wenn sie im Rahmen der Vereinbarung gemaf der Anlage tatig sind.

Sofern die Grundsétze der gesetzlichen Unfallversicherungsregelungen im Einzelfall (bei
Angestellten oder Beamten) nicht zur Anwendung kommen soliten, erfolgt grundsatzlich die
Haftungsiibernahme durch das Land Brandenburg als Dienstherrn im Rahmen der Amts- bzw.
Staatshaftung. Dies gilt fir angestellte und beamtete Lehrkrafte. Bei Vorsatz und grober
Fahrlassigkeit bleibt hingegen der Ruckgriff des Dienstherrn auf die Lehrkraft oder die Person
des sonstigen padagogischen Personals vorbehalten.

Diese Grundsatze gelten im Einzelfall auch fir die Lehrkraft oder Person des sonstigen

padagogischen Personals, die kurzfristig und vortibergehend als Vertretung einspringt, ohne

die Vereinbarung mit den Eltern unterschrieben zu haben (s. unter 2 ¢).

Inkrafttreten

Dieses Rundschreiben tritt am 1. August 2017 in Kraft. Es tritt am 31. Juli 2022 auRer Kraft.
[% /%amzé&

Dr. Obst-Hantel




Anlage

-----------------------------------------------------------------------------
-----------------------------------------------------------------------------

(Anschrift der Eltern oder der oder des allein Sorgeberechtigten)

{(Stempel der Schule)

Vereinbarung iiber die Verabreichung von Medikamenten / die Durchfiihrung von
medizinischen HilfsmafRnahmen

Hiermit vereinbare ich mit der im Folgenden bezeichneten und unterzeichnenden
Lehrkraft (oder Person des sonstigen padagogischen Personals) der o.a. Schule

unserer/meiner Tochter

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

im Rahmen meiner Verantwortung und nach MaBgabe meiner Festlegungen auf der
Grundlage einer entsprechenden d&rztlichen (in Kopie anliegenden) Verordnung
wihrend der schulisch vorgesehenen Anwesenheit in der Schule die nachfolgend
bestimmte Verabreichung von Medikamenten und/oder die Durchfiihrung
medizinischer HilflsmaBBnahmen.




Verlangerung bis Zum .......covvcecevneevcrvvceessennsenseenens
(Datum angeben)

Im Fall der Verldngerung ist diese Vereinbarung erneut von allen zu beteiligenden
Personen zu unterschreiben

Erkldrung der Eltern:

Wir stellen/ich stelle sowohl die unterzeichnende Lehrkraft oder die Person des
sonstigen pédagogischen Personals als auch das Land Brandenburg sowie den
Schultrdger im Hinblick auf die Lagerung von Medikamenten in der Schule von
jeglicher Haftung fiir Folgen frei, die insbesondere durch die Verabreichung von
Medikamenten, die Uberwachung ihrer Einnahme oder durch andere medizinische
HilfsmaBnahmen entstehen kénnen.

Wir verpflichten uns/ich verpflichte mich dariiber hinaus, im engen Kontakt mit der
unterzeichnenden Lehrkraft oder der unterzeichnenden Person des sonstigen
padagogischen Personals die jeweils erforderlichen aktuellen Informationen oder
aktuellen &rztlichen Verschreibungen mitzuteilen und zur Verfiigung zu stellen.
Dariiber hinaus informiere/n wir/ich die unterzeichnende Lehrkraft oder Person des
sonstigen péadagogischen Personals unverziiglich iiber Anderungen, die diese
Vereinbarung betreffen.

(Unterschrift der Eltern oder der allein sorgeberechtigten Person)

Zustimmung der Schulleiterin oder des Schulleiters:

Mit der Zustimmung zu dieser Vereinbarung gelten die von der unterzeichnenden
Lehrkraft oder von der unterzeichnenden Person des sonstigen pidagogischen
Personals  fiir die Dauer dieser Vereinbarung iibernommenen Aufgaben als
zusétzliche dienstliche Verpflichtung (Pflichteniibernahme der elterlichen Sorge im
Rahmen des Schulbetriebs).

(Unterschrift der Schulleiterin oder des Schulleiters)

Lehrkraft der Schule (oder Person des sonstigen padagogischen Personals):

Ich iibernehme freiwillig die sich aus dieser Vereinbarung ergebenden Pflichten.

Mir ist bekannt, dass bei vorsétzlich oder grob fahrldssig verursachten Schiden
Regressanspriiche der gesetzlichen Unfallversicherung oder des Landes
Brandenburg

entstehen kénnen.

Fiir den Fall, dass ich die hiermit vereinbarten MaBnahmen nicht weiter durchfiihren
kann oder will, werde ich diese Vereinbarung schriftlich so rechtzeitig kiindigen, dass
eine angemessene Frist gewahrt bleibt.

(Unterschrift der Lehrkraft oder der Person des sonstigen padagogischen Personals)




Fiir die Dauer dieser Vereinbarung verpflichtet sich die unterzeichnende Lehrkraft
oder Person des sonstigen padagogischen Personals, die in dieser Vereinbarung
bezeichneten Aufgaben durchzufilhren und somit den Teil der elterlichen Sorge
wdhrend der schulischen Anwesenheit zu {ibernehmen, da unsere/meine
Tochter/unser/mein Sohn derzeit nicht oder nicht hinreichend sicher die Medikation
oder die medizinische HilfsmaRnahme selbst vornehmen kann.

(Diese Vereinbarung ist auch dann zugrunde zu legen, wenn die Pflichteniibernahme
sich allein auf eine bestdndige Kontrolle/Erinnerung zur selbstindigen Einnahme von
Medikamenten oder anderen von der Schiilerin oder von dem Schiiler
durchzufithrenden medizinischen Anwendungen bezieht.)

Arztliche Diagnose/irztliche Indikation

Bezeichnung des Medikaments/ Verabreichungsform/Dosierung
Art der medizinischen HilfsmaBnahme Anwendungszeiten
Das Medikament wird in der SCRUIE ...t cccererreetnncseserseserarsesssessens aufbewahrt.

(genaue Angabe der Ortlichkeit/des Behaltnisses)

Die Beauftragung soll bis zum .........coovvmiriccccrenceciccccnnnn, oder bis zu ihren
(Datum angeben)

schriftlichen Widerruf giiltig sein.




Vertretung:

Folgende Lehrkraft oder Person des sonstigen padagogischen Personals {ibernimmt
freiwillig fir den erforderlichen Fall der Vertretung voriibergehend die aus dieser
Vereinbarung resultierenden Pflichten.

NI it

(Unterschrift der Vertretungskraft)

Anlagen:

1. Kopie der arztlichen Verordnung
2. Kopie des Beipackzettels




